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CREATIVIALLATOD'S ACADEMY
Il nuovo progettoa di formazione

e collaborazione coinvolge venti
studenti delle sedli di Milano

e Firenze di Istituto Marangoni

FOCUS SOSTENIBILITA®

| venti creativi hanno reinterpretato
i cedici diTod's in chiave green

ed ecosostenibile, aiutati da mentor
internazionali chiamati da Tod's.

Anche I'industria beauty certifica
I'impegno nella sostenibilita

Antica Erboristeria
cresce rispettando
il pianeta e le persone

Iniziative, Davines Group, Herbatint, Dermophisiologique ¢ N&B entrano nella B Corp Beauty Coalition
per condividere le migliori pratiche in ambito etico e ambientale e sensibilizzare i consumatori

Marika Gervasio

ono ventisei, provenienti
daottopaesie tre continen-

ti, le aziende certificate B
Corpdellacosmeticache si
sonounite nellaB Corp Be-

auty Cealition con I'obiettivo di mi-
gliorare gli standard di sostenibilita.
Traqueste, leitaliane Davines Group,
N&B, Herbatint e Dermophisiologi-
que.L'approvvigionamentoelasoste-
nibilita degli ingredienti; lo sviluppo
diunasupplychaincircolareerigene-
rativa;l'ideazione diun packaging pilt
sostenibile saranno{ temi chiave che
la coalizione affrontera quest’anno
con I'obiettivo di ottenere una mag-
gior collaborazione e scambio tra le
aziende, identificare e condividerele
pratiche migliori in ambito sociale e
ambientale, pubblicare i risultati e
ibili e yriadasso-

ciarelabellezzaallaresponsabilita.

1l Giardino scientifico.

«Glisforzi deisi -
ficienti - commenta Davide Bollat]
presidente del gruppoDavinese trai
fondatori della B Corp Beauty Coali-
tion -: per un cambiamento davvero
significativo & necessariounirele for-
ze eoffrire benefici concreti ai clienti
dellabeauty industry, masoprattutto
allecomuniti eal pianeta che condivi-
diamo». Unulteriore tassello nel per-
corsodi continuaevoluzionesosteni-
bile che il gruppo di Parma porta
avanti da sempre con i suoi marchi
Davinese Comfort Zone, come dimo-

biologica € bi itA su
3mila metri quadrati accanto al Davines
Village a Parma

DAVIDE BOLLATI
Presidente

del gruppo Davines
fondato nel 1983
aParma

dalla famiglia
Bollati

stranoalcuni datidel rapporto diso-
stenibiliti2020-21:'83% degliingre-
o e

titdi

oltre 3mila piantedialoe veraal verde
urbano di Martano.

Svolgere attivita di beneficio co-
mune & uno degli obiettivi di Der-
mophisiologique,attraversocosme-
ticidioriginenaturalenel rispettodel-
lafisiologia della pelle, adattianchea
perscnein terapiaoncologica. Nelri-
spertodell'ambiente, poi, la societa di
Bollate (Milano) massimizza l'utilizzo
dimaterialie packaging riciclabili
fine sosti iniziative fil viche,
conprogettiasostegnodelledonnee
ibambini del Congo.

Ha ricevuto nel 2019 la Certifica-
zione B Corpanche Aboca, premiata
per le numerose pratiche virtuose
adottate in diversi ambiti aziendali,
come l'agricoltura innovativa, solo
per io: oltr ireil
disciplinare bio, azienda infattiim-
pegnatanel preservare e valorizzare
lebiodiversita. Ancora, FratelliCarli
-impresaligure produttrice dioliodi
olivaealtre specialiti gastronomiche,

urale, il 599 degli

hedic iciconil marchio

imballaggi é in plasticariciclatiobio-
based; e il 99% dell'energia elettrica
utilizzataarriva da fontirinnovabili.

Segueil concettodi“People &pla-
net first” N&D, azienda di cosmesi
biodi Martano(Lecce), inlineaconil
pitialto concettodieticaedirispetto
versole persone, dai collaboratori ai
fornitori, clientieistituzioni, e ’am-
bienteche, traleiniziative promosse,
ha patrocinato la ione di

Mediterranea- &statalaprimarealta
produttivaitalianaaottenerela certi-
ficazione B Corp nel 2014, Al suoin-
ternoun Comitato Sostenibilitaguida
e coordina l'impegno verso la crea-
zionediunnuovo modellosocialeedi
sviluppo riducendo l'uso di risorse
naturalinon rinnovabiliela quantita
di rifiuti derivati dalla produzione,
maanchediffondendola culturadella

ibilith tra clientie cor i

moltearee urbane eladonazione di

= RPRODUZIDNERISERVATA

Tinture bio
Export +23% negli Usa

ntica Erboristeria ha
<< chiusoil2021conun
fatturato in crescita

del 6,5% rispetto al 2020 e del
24,5% rispetto al 2019. Il risulta-
to & stato possibile grazie a pill
fattori: 'accelerazione del pro-
cesso di digitali ione el'agi-

portante di Herbatint, cresce con
un +23% rispettoal 2021, mentre
quello europeo resta stabile. In
forte sviluppo I'Asia, dove la
transizione digitale, iniziata nel
2018 con la creazione dell’offi-
cial T™Mall Herbatint flagship
store, continua con investimenti
che puntano a potenziare I'inte-
razione con i consumatori. 11
2022 inizia con I'entrata nel
mercato russo che haun grande
iale per i nostriprodotti».

lita del modello aziendale.
L'evoluzione del modello didi-
stribuzione € riuscitoad accom-
pagnare il rapido spostamento
delle abitudini d’acquisto dal fi-
sico al digitale, in Italia come
nei Paesi esteri, € ha permesso
di cavalcare la congiuntura fa-
vorevole della categoria delle
colorazioni per capelli in casa.
Infinel'innovazione di prodotto
orientata al sostenibile ha con-
tinuato a interessare i consu-
matori sempre piu propensi a
scegliere prodotti non solo per
qualita ed efficacia, ma anche
perché realmente rispettosi del-
le persone e del pianeta consi-
derandone lintero ciclo di vi-
ta». A parlare & Benoit Doithier,
ceo di Antica Erboristeria, fon-
data a Roma nel 1560 e specia-
lizzata in prodotti per la colora-
zione ela curadei capelli arric-
chiti con estratti vegetalibio. Il
marchio di proprieta Herbatint
¢ presente in oltre 45 nazioni.
«L’export - spiegail ceo - rico-
preilgo% del fatturato. Il conti-
nente americano, che rappre-
senta a oggi il mercato pilt im-

Certificata B Corp nel 2016 e
Societa Benefitdal 2017 da sem-
prel'azienda & attenta a etica e
sostenibilita. Il sito produttivo,
per esempio, & sostenibile e di
ultima generazione: 2 alimenta-
toal100% daenergiaverde ed &
certificato Leed - Leadership in
Energy and Environmental De-
sign, rispondendo ai piu alti
standard di efficienza energeti-
ca per contribuiread una mag-
giore produttivita, e soprattutto
per accrescere il benessere e il
comfort di tutti i lavoratori.
«Per quantoriguarda gli obiet-
tivi futuri - continua il ceo - ci
siamo impegnati a ridurre dra-
sticamente le emissionidi gasa
effetto serra, con l'intento di
raggiungere I'impatto zero en-
troilzo3o, vent'anni prima del-
I'obiettivo del 2050 fissato dal-
I’Accordo di Parigi. Sostenibilita
ed etica sono quindi al centro
dei progetti di cui siamo pro-
motori, come la nascita della B
Corp Beauty Coalition che ci ve-
de tra i co-fondatorin.

—Ma.Ge.

& AIPRODUZIZNE RISERYATA

Orologi: con sport, design e lusso
ilanci intercettano la ripresa

Lvmh Watch Week
Novita dei quattro brand

Paco Guarnaccia

aLvmh Watch Weekin digitale

hainauguratol'anno conle no-

vita delle maison orologiere del
gruppo: Bulgari, Hublot, Tag Heuer
¢ Zenith. Il focus di Bulgari resta
l'orclogeria femminile che, come
sottolinea Jean-Christophe Babin,
ceo del brand, vale pill del 75%:
«Questo non significa che non vo-
gliamo crescere nel segmento ma-
schile, perovistalanostra storia ¢la
nostra priotita». Moltilanci riguar-
danola famiglia di orologi-gioiello
Serpenti, con novitaimportantinel-
laversione Serpenti Misteriosi che
«rinasce in quattro modelli con
nuove estetiche e conl'inedito mo-
vimento meccanico rotondo picco-
lissimo in dotazione».

TagHeuer hacontinuatoillavo-
rosu Aquaracer. «Tre anni faabbia-
mo pensato al suo restyling - spiega
il ceo Frédéric Arnault -, visto che
erauna collezione con due anime:
unadadiving professionale, 'altra
da sportivo outdoors. Ecco una se-
rie di Aquaracer Professional 200
(con cassadi4oo3ommdidiame-
tro, movimento automatico o al
quarzo) che & «pili elegante e facile
daindossare rispetto all’Aquaracer
Professional 300 del2021». Quanto
almercato 2022 Arnault anticipa che
«il trend & buono. Siamo ottimisti».

Hublot ha presentato nuovi Big
BangIntegral Time Only, tre model-
lisolo tempo con cassadi4o mmdi
diametro intitanio, ceramicanerao
oro giallo. «Big Bang Integral (lan-

iato nel 2020, ndr) & una sfida: hail
acciale metallico integrato e noi
{ramentelegatiaicintu-

Bulgari.

Uno dei nuovi
quattro modelli
della collezione
Serpenti Misterios|

Hublot.
In oro giallo
il Big Bang
Integral
Time Only.

Zenith.
Cassa
ottagonale
per il Defy
Skyline

Tag Heuer. Il modello
Aquaracer Professional 200
appena presentato

riniin cauccil - puntualizza Ricardo
Guadalupe, ceo diHublot -. Inque-
sta nuova gamma ¢'¢ anche l'oro
giallo: crediamo sia un buon mo-
mento per riproparlo, Inoltre, viste
lesue misure @ un prodotto gender-
less. In generale, rispettoal 2021 mi
aspetto una crescitan.

Zenith, come conferma Julien
Tornare, ceo del marchio, arrivada
unanno moltoimportante: «Abbia-
mo avuto segnali positivi ovunque.
Rispettoal 2019, ad esempio, abbia-
mo fatto tre volte meglio negli Usa
eduevolte in Cina». Defy Skyline &
lanovitaprincipale. «La collezione
Defy e designe modernitaall'inter-
no della storia. La Skyline ha come
basele forme ottagonali della cassa
equelladodecagonale dellalunetta
dell’crologio vintage, il quadrante
con una nuova decorazione dispo-
nibile in tre colori diversi ed & piu
easy-to-wearn,

Peribrand orologieri del gruppo
Lvmhil prossimo appuntamento e
lafieraWatches and Wonders di Gi-
nevra, confermata, in presenza e di-
gitale, dal 30 al 5 aprile.

EARPRCDUTIONE RISERVATA

experience

NEL 2022 SCEGLI DI VIVERE

UN'ESPERIENZA INDIMENTICABILE

il Sole 24 Ore Experience ha raccolto
e selezionato per te le localiti e le es

da non perdere. 8 categorie, 64

Salvo per uso personale €' vietato qualungue tipo di redistribuzione con qualsiasi mezzo.



